
Станислав Пикальков · AI Transformation Leader 1

Станислав Пикальков
AI TRANSFORMATION LEADER
AI Product · Agent Systems · AI-Native Developer

Москва / удалённо · +7 918 609-10-42 · stitch.hs@yandex.ru · Telegram · LinkedIn · spikalkov.ru

Лидер AI-трансформации с бэкграундом в продукте, операциях и управлении командами. Нахожу процессы,
где AI даёт экономический эффект, пересобираю их под AI-first работу и сам довожу решения от прототипа до
проверяемого релиза. Могу работать как лидер трансформации, AI Product или hands-on AI-native разработчик -
в зависимости от масштаба задачи.

КАК Я ВЕДУ AI-ТРАНСФОРМАЦИЮ

Диагностика и приоритизация
Считаю время, стоимость и риск. Решаю, какой процесс
убрать, какой пересобрать и где AI действительно выгоден.

AI-first процесс
Не добавляю модель в старую схему. Заново проектирую
роли, данные, правила и точки решения человека.

Product и разработка
Собираю прототип, API, агентный контур и интерфейс;
проверяю реальные сценарии API- и browser-тестами.

Внедрение и измерение
Встраиваю решение в ежедневную работу, фиксирую
владельцев, источники, качество, наблюдаемость и
безопасный откат.

КЛЮЧЕВЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ
• AI-сорсинг для рекрутмента: 9 пользователей и 3 ключевых клиента; механический поиск сократился с 40-60% рабочего

времени примерно до 1,5 часа в неделю.

• Корпоративная память и контур договорённостей: 24 000+ записей из рабочих обсуждений, голосовых сообщений и решений;
ответы со ссылками на первоисточники.

• People и role architecture: три направления, команда 15 человек, шесть выросших руководителей; портфель из 13 инициатив
связан с девятью профилями ключевых ролей.

• Экономика операций: клиентский проект выведен в прибыль за 1,5 месяца; эффективность в проектах росла до 4x к
стартовому уровню и на 86% год к году без расширения команды.

ВЫБРАННЫЕ AI-NATIVE СИСТЕМЫ

Рабочий контур на базе
Hermes

Полуавтономный контур превращает сырую идею в постановку задачи, исследование,
архитектуру, реализацию, ревью и релиз. Держит контекст, состояния, артефакты и правила;
внешние и дорогие решения остаются за человеком.

AI-sourcing platform Мультитенантный продукт с агентным поиском, skills для источников, детерминированным
scoring и дедупликацией, human approval и полным циклом работы рекрутера внутри
системы.

Source-grounded company
memory

Импорт и нормализация чатов, локальная транскрибация, SQLite FTS, асинхронные задачи,
контроль полноты и подтверждение договорённостей участниками встреч.

tel:+79186091042
mailto:stitch.hs@yandex.ru
https://t.me/hh_stitch
https://www.linkedin.com/in/stitch-hh
https://spikalkov.ru/
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ОПЫТ

Мастерская · People & AI Transformation Lead июнь 2025 - август 2026 · R&D / startup lab

• Работал напрямую с основателем, продуктовыми и техническими лидерами; связывал портфель ранних продуктов с
процессами, ролями и агентными системами.

• Собрал корпоративную память и human-AI workflows для discovery, постановки задач, прототипирования, ревью, онбординга и
рекрутмента.

• Ввёл source completeness checks, bounded tool access и обязательную проверку человеком для решений с высокой ценой
ошибки.

• Разработал архитектуру и выбрал криптографию для СКУД на Java Card; довёл прототип вместе с командой до лабораторной
проверки, реальной эксплуатации и передачи в малую серию.

WorkWave · Founder · AI Product & Transformation июль 2024 - июль 2026 · Recruiting Operations SaaS

• Создал мультитенантную платформу и перестроил обычный процесс рекрутмента вокруг AI-сорсинга, данных, оценки и
операционных workflow.

• Вёл полный product delivery: problem discovery, требования, агентная архитектура, API/browser tests, миграции, реализация,
deployment, production smoke и rollback readiness.

• Использовал Hermes как постоянный контур исследования и поставки продукта, а не как разовую цепочку промптов.

SENSE Group · BI.ZONE · Selecty · WantResult · IT
Recruiting & Team Leadership

2018 - 2024

• Прошёл путь от сложного IT-рекрутмента до руководства тремя направлениями и командой 15 человек.

• Запустил сорсинг-центр и систему обучения; шесть сотрудников выросли до руководителей, junior-специалисты выходили на
рабочие показатели за три недели.

• Работал с инфраструктурой, информационной безопасностью, Big Data, mobile и функциональным программированием;
переводил неясный запрос в проверяемый профиль роли.

КОМПЕТЕНЦИИ И ИНСТРУМЕНТЫ
Transformation: AI strategy и adoption · process discovery · экономика use cases · workflow redesign · change management ·
human-in-the-loop · knowledge management

AI Product & Delivery: product discovery · market research · requirements · rapid prototyping · API/browser tests · production releases ·
observability · incident learning

Agent systems: Hermes · multi-agent orchestration · roles and skills · tool calling · context design · source-grounded outputs · evaluation
and review gates

Software: Python · FastAPI · TypeScript · React · PostgreSQL · SQLite/FTS · REST APIs · Git · Docker · Playwright · Java Card

ОБРАЗОВАНИЕ И ЯЗЫКИ
Кубанский государственный университет - биология и генетика, 2016
Русский - родной · Английский - B1


